meyer

Bernd F. Meyer (1968)

Dipl. Betriebswirt (FH)

Dipléme International de Management (ICN)

European Business Coach (EABC)

DIN-Gepriifter Business Coach (PZ-BC012)

Erfahrungen in Vertrieb (s. 1990), Fiihrung (s. 1992)
Erfahrungen in Training und Beratung (s. 1994)

Intensive Coaching-Praxis (s. 1995)

Lehrauftrage (FH):

Internationale Marketingstrategien, Verkaufspsychologie (99-02)
Publikationen:

Internationales Vertriebscontrolling

Verbesserung der betrieblichen Leistungsfdhigkeit
Interkulturelle Teams fiihren

Nambhafte Kunden aus vertriebs- und serviceintensiven Bereichen
Experte im Netzwerk der SynK Group

Mitglied in BDVT und ICF

lhr Nutzen

Praktischer Vertriebs- und Fiihrungs-Hintergrund

Interkulturelle Kenntnisse und Erfahrungen

Sprachkenntnisse (Deutsch, Spanisch, Englisch, Franzosisch, Portugiesisch)
Referenzen in internationalen Projekten

Erfahrung im internationalen TeamCoaching & Training

Erfahrung im Coaching mit internationalen Fuhrungskraften

Auszug aus der Referenzliste

HOMAG Holzverarbeitungssysteme
Vaillant Group

GHP Communications

Skoda Deutschland
Commerzbank AG/SYNK
Fund-Market, Luxembourg
Grundig Akademie

ICUnet. AG

Diverse IHKn

Management Circle
CFPME,Verviers/Belgique

FH Wiirzburg/SW & FH Niirnberg
Indexport, Bolzano/Italia

WeCall CallCenter GmbH

Postler KG

MTU Aero Engines
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Bernd E Meyer trat direkt nach
Abschluss seines Studiums der
Betriebswirtschaft bei den SIGNAL
Versicherungen als Fithrungskraft /
Vertrieb ein. Praktische Vertriebs-
erfahrung hatte er bereits wiahrend
des Studiums erlangt, als er nach
einem halbjéhrigen Betriebsprakti-
kum als Student eine Vollzeit-
Agentur fiir die SIGNAL fiihrte.

Seine Aufgaben als Fithrungskraft
umschlossen den Aufbau und
Betreuung von vertrieblichen
Kooperationen, den Aufbau einer
Vertriebsorganisation mit dem
Fokus Betriebliche Altersversor-
gung, sowie das Training der
Mitarbeiter.

1994 verlief§ er das Unternehmen,
um die Niirnberger Niederlassung
des Immobilien- und Finanzie-
rungsunternehmens MH Finanz zu
leiten und das Unternehmen auf
die Zukunft vorzubereiten. Er
stellte die strategische Ausrichtung
des Unternehmens und den
vertrieblichen Ansatz erfolgreich
um und lief§ sich als freier Unter-
nehmensberater und  Trainer
nieder.

Bei der Umsetzung des
EU-Projekts NOW in Niirnberg
fungierte Bernd F Meyer als
wissenschaftlicher  Koordinator,
tibernahm Lehrauftrage an der FH
Wiirzburg-SW in den Fichern
Internationale Marketing-
Strategien und Verhandlungsfiih-
rung sowie Verkaufspsychologie.
Vortrige und Seminare zum
Thema interkulturelle Zusammen-
arbeit und Marketing an Hoch-
schulen und anderen Institutionen
gehoren bis heute zu seinen bevor-
zugten Themen.

Fir Kunden und in eigener Regie
tithrte er internationale Marktfor-
schungs- und Vertriebsprojekte
sowie eigene Projekte durch. Seine
Sprachkenntnisse (Deutsch,
Englisch, Franzosisch, Spanisch,
Portugiesisch) und seine interkul-
turellen Hintergriinde waren dabei
stets hilfreich und konnten in der
Praxis weiter wachsen.

meyer - Hier in Deutschland oder weltweit.
Auf Deutsch, Franzosisch, Englisch, Spanisch, Portugiesisch

Bereits seit Anfang der 90er Jahre
trainiert B. E Meyer Vertriebsprofis
und Fithrungskrifte. Etwa um 1995
kam der Bereich Coaching ergian-
zend dazu, in welchem er eine
Ausbildung an der European
Academy for Business Coaching
(Stuttgart) abschloss und 2007 zum
DIN gepriiften Business Coach
zertifiziert ~wurde  (Prifziffer
BC012).

Heute ist er Experte im Netzwerk
der SYNK Group Stuttgart und
Partner der AWI International
Business Services in Erlangen.
Seine Arbeitsschwerpunkte liegen
in den Feldern Fiithrung und
Vertrieb - im internationalen Kon-
text. Als Coach, Trainer und Autor
verschiedener Fachbeitrage gilt er
weithin als kompetenter
Gesprichspartner in diesem Feld.

Er hat praktische Erfahrung im
Umgang und Arbeiten mit Mana-
gern und Mitarbeitern aller fiinf
Kontinente. Die Konsequente
Weiterentwicklung und Ergédnzung
seiner Kompetenzen ist ihm dabei
stets ein personliches Anliegen.

Was kann ich fiir Sie tun? Ich freue mich darauf Sie und |hre Anforderungen kennenzulernen!

Martin-Luther-Platz 6
D-91054 Erlangen

Tel.:  +49 9131 400 18-00
Fax:  +49 9131 400 18-01

Email: meyer@bfmeyer.com
Web: http://bfmeyer.com
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